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Die Arbeitsmedizin beschäftigt sich mit der Prävention und
Diagnostik arbeitsbedingter Gesundheitsschäden und
Berufskrankheiten.
Wichtigstes Ziel ist die Gesunderhaltung der Mitarbeiter.
Dazu benötigen viele Unternehmen einen Betriebsarzt,
dessen Aufgaben auch detailliert im §3 des Arbeitsschutz-
gesetzes beschrieben sind.

Judith Nehls bietet Sprechzeiten in beiden Praxen des
Medizinischen Dienstleistungszentrums Havelland GmbH
in Nauen und Rathenow an.

Diagnostik und Behandlung führt sie darüber hinaus auch
vor Ort in den Unternehmen durch.

Ein Unternehmen ist so gesund wie seine Mitarbeiter!



Unsere Arbeit umfasst die qualifizierte Beratung von Unternehmen
und die Durchführung von Maßnahmen (siehe nebenstehender
Katalog —Leistungsspektrum) auf der Grundlage der gesetz-
lichen Vorschriften des Arbeitssicherheitsgesetzes und der
Berufsgenossenschaft.

Durch das Arbeitssicherheitsgesetz erhält der verantwortliche
Arbeitgeber eine fachliche qualifizierte Unterstützung für seine
Sicherheitsfachkräfte, dass Arbeitsschutzvorschriften in Unter-
nehmen korrekt eingehalten werden. Dies ist die Voraussetzung
für Prävention im betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutz

Katalog – Leistungsspektrum

Premium-Paket

Unsere Betreuung geht, wenn Sie es wünschen, über die vorge-
schriebene Regelversorgung hinaus. Zusätzlich können Sie je
nach Bedarf die folgenden Bausteine unseres Premium-Pakets
in jeder gewünschten Kombination wählen. Die Preise richten sich
nach Anzahl der zu betreuenden Mitarbeiter und Häufigkeit der
Inanspruchnahme.
Wir unterbreiten Ihnen auf Anfrage ein individuelles Angebot.

· Einstellungsuntersuchungen&
· Untersuchungen nach Biostoffverordnung&
· Untersuchungen nach Röntgen- und Strahlenschutzverordnung
· Untersuchungen nach Mutterschutzgesetz
· Arbeitsmedizinische Gutachten
· Umgebungsuntersuchungen nach Tbc-Kontakt
· Untersuchungen nach Nadelstichverletzungen&
· Impfungen entsprechend der Tätigkeit
· Grippeschutzimpfungen im Herbst
· Laboruntersuchungen
· Hörtest
· Sehtest
· Mitglied der Hygienekommission
· Mitglied im Plenum Gesundheitsförderung
· Wiedereingliederung erkrankter Mitarbeiter —Hamburger Modell
· Beurteilung von Praktikanteneinsätzen (Impfstatus)
· Zusammenarbeit mit Gesundheitsamt, BG, Krankenkassen
· Gesundheitsförderung
· Reisemedizinische Beratung

Unsere Arbeit als Arbeitsmediziner

Standard-Paket

Die folgenden Leistungen umfassen die arbeitsmedizinische
Regelversorgung eines Unternehmens.
Wir bieten die aufgeführten Bausteine zu einem Stundenpreis
von 67,00 EUR an.

1. Arbeitsplatzbegehungen

2. Mitglied im Arbeitsschutzausschuss

3.Unterstützung bei Fragen des Arbeitsplatzwechsels

4. Beratung Schwerbeschädigter

5. Beratung bei der Gefährdungsbeurteilung

6. Beratung zum Arbeitsschutz

7. Beratung zur Arbeitsplatzgestaltung

8. Beratung bei der Auswahl persönlicher Schutzausrüstung

9. Einbeziehung bei der Anschaffung neuer Arbeitsmittel

10.Untersuchung der Arbeitnehmer nach Arbeitssicherheitsgesetz

ganz gleich für welchen
Gewerbebereich bzw.
für welche Industrie-
branche.


