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OTA-Ausbildung 2024

Am 01. April 2024 und am 01. Oktober 2024 ist wieder
Ausbildungsbeginn. Wir suchen Sie als Auszubildende:r fur
die Ausbildung zur/zum operationstechnischen
Assistent:in.

Die Tatigkeit im Uberblick

Operationstechnische Assistentinnen und Assistenten
(OTA) sorgen fir einen reibungslosen Ablauf von
Operationen und bilden zusammen mit den Chirurg;innen
und dem Anéasthesieteam das Operationsteam.

Im Mittelpunkt der Aufgabengebiete der OTA stehen die
Mithilfe bei der Vorbereitung, Durchfihrung und
Nachbereitung von MaRnahmen der medizinischen
Diagnostik und Therapie und die umfassende Betreuung
der Patientinnen in diesen Arbeitsbereichen. Die
Ausbildung  befahigt dazu, bestimmte Aufgaben
eigenverantwortlich oder im Rahmen der Mitwirkung
auszufuhren und interdisziplindr ~ mit  anderen
Berufsgruppen zusammen zu arbeiten.

Ziel der Ausbildung:

Ist es spezielle Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten,
welche zur Erfullung der vielfaltigen Aufgaben und
Tatigkeiten im  Operationsdienst sowie in  den
Funktionsbereichen  (Ambulanz, = Endoskopie  und
Zentralsterilisation) notwendig sind, zu vermitteln.

Die Ausbildung im Uberblick
Seit 2019 die OTA Ausbildung eine bundesweit einheitlich
geregelte Ausbildung an Berufsfachschulen und Kliniken.

Sie dauert 3 Jahre und endet mit einer staatlichen
Abschlussprifung.

Wahrend des theoretischen und praktischen
Unterrichts TRAINING & TRANSFER (LTT) lernt man
beispielsweise wie...

e die Patientinnen wahrend ihres OP- und
Funktionsabteilungsaufenthaltes ~ fachkundig  zu
betreuen und dabei ihre physische und psychischen
Situation zu beriicksichtigen,

o selbststandig die Arbeitsablaufe in den
Funktionsabteilungen zu organisieren und zu
koordinieren,

e den Operationssaal vor- und nachzubereiten,

e Operationen, einschlielich der Instrumente und
medizinischen Gerate, vorzubereiten,

e das Operationsteam vor, wahrend und nach der OP
zu unterstitzen (sterile und unsterile Assistenz),

e Fachkenntnisse in unterschiedlichen Fachbereichen
aufzuweisen,

e sachgerecht mit medizinischen Geraten und
Materialien umzugehen,

e Verantwortung fir die Durchfiihrung hygienischer
MaRRnahmen und die aseptische Arbeitsweise zu
tibernehmen,

e administrative Aufgaben auszufihren,

e interdisziplindar mit  anderen Berufsgruppen
zusammenzuarbeiten.




Und? Jetzt Lust mit uns im OP die
Gesundheitsvorsorge im Havelland zu sichern?

Dann bewerben Sie sich jetzt!

Fassen Sie ein Bewerbungsschreiben mit Kontaktdaten,
einen Lebenslauf (gerne mit Foto), Praktikumszeugnisse,
ggf. Arbeitszeugnisse und das aktuellste Schulzeugnis/
Schulabgangszeugnis in einer PDF-Datei zusammen und
senden Sie diese Datei per E-Mail an:

BEWERBUNGEN@HAVELLAND-KLINIKEN.DE
Oder senden Sie uns die Unterlagen postalisch an:

Havelland Kliniken GmbH
Personalmanagement
Ketziner StralRe 19

14641 Nauen

Nauen, August 2023
Ralf Setecki - Sachgebietsleiter Recruiting

Lernen im Havelland!
Arbeiten im Havelland!

Leben im Havelland

Ausbildungskonzept
Theoretischer und praktischer Unterricht an der
Gesundheitsfachschule:

In Vorlesungen und fallbasierten Seminaren werden
fachliche Grundlagen und Zusammenhange des jeweiligen
Berufs vermittelt. Interprofessionelle Veranstal-tungen
erweitern die eigene berufliche Perspektive und das
Versténdnis far andere Berufsgruppen im
Gesundheitswesen. Selbststdandiges und individuelles
Lernen wird u.a. durch die Nutzung neuer Medien
ermdglicht.

Im Lernbereich Training & Transfer sollen die
Bildungsteilnehmenden in einem mdglichst authentischen
Rahmen Fahigkeiten und Fertigkeiten trainieren und
festigen. Fehler haben dabei, anders als im realen
Berufsleben, keinerlei gravierende Folgen, sondern eine
wichtige Funktion im Lernprozess. Auch das Miteinander
und voneinander Lernen spielt in diesem Bereich eine
wichtige Rolle. Dieser umfasst 1.600 Stunden

Praktische Ausbildung im Krankenhaus:

Findet an den Standorten Nauen oder Rathenow statt.
Praxiseinsatze sind sowohl im OP als auch auf Station. Wo
du als Azubi durch Mitarbeitende des Krankenhauses
angeleitet wirst. Diese umfasst 3.000 Stunden.

Ausbildungsvoraussetzungen:

e erweiterte Berufsbildungsreife (EBBR), mittlerer
Schulabschluss (MSA) oder einen anderen
gleichwertigen Schulabschluss,

e Nachweis der gesundheitlichen Eignung

e Nachweis der Hepatitis A + B Impfung, Masern -
Schutzimpfung, vollstandiger Corona — Impfschutz
(erst nach erfolgreichem Vorstellungsgesprach
nachzureichen)

e Interesse an Technik, Naturwissenschaften und
Medizin

e  Korperlich gute Konditionen (mehrere Stunden OP)

e Blut und aufgeschnittene Korper sehen kénnen und
auch bestimmte Geruche riechen kdnnen.

Wir kooperieren bei der Ausbildung mit der
Akademie der Gesundheit Berlin/ Brandenburg e.V. am
Campus Berlin-Buch.

Die Havelland Kliniken Unternehmensgruppe
besteht aus sieben Gesellschaften, in denen sich alles um
Gesundheit und Pflege dreht.

Mit rund 2.400 Mitarbeitenden und davon mehr als 200
Azubis sind wir der grof3te Arbeitgeber der Region.

Die Havelland Kliniken GmbH ist die gré3te Gesellschaft in
der Unternehmensgruppe mit den Klinikstandorten Nauen
und Rathenow. Wir betreiben Fachkliniken fur Kinder- und
Jugendmedizin, Gynakologie, Geriatrie, Psychiatrie,
Notfallmedizin, Traumatologie, Anasthesie & Intensiv,
Chirurgie, Urologie und Innere Medizin.

AuRerdem gehoren zu uns Seniorenpflegezentren, die
ambulante Pflege, Arztpraxen und Tageskliniken, unsere
Gesundheitsservicegesellschaft, die Pflegefachschule, der
Rettungsdienst und die Labore der Kliniken.

Finden Sie uns auf YouTube, Twitter, Instagram und
Facebook oder besuchen Sie uns einfach auf

www.Havelland-Kliniken.de



